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VNITRNi RAD DDM PRAHA 2

CL1
Uvodni ustanoveni

1.1. Vnitini fad vydava feditel DDM v souladu s § 30 zakona ¢. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon)
a vyhlaskou ¢. 74/2005 Sb. o zdjmovém vzdélavani, v platném znéni, v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem DDM Praha 2 a dal§imi platnymi navazujicimi ptedpisy.

1.2. Vnitini fad upravuje:

prava a povinnosti ucastnika,

provoz a rezim DDM,

pravidla vzajemnych vztaht,

podminky bezpecnosti a ochrany zdravi,

ochranu majetku,

podminky k pfijimani k ucasti,

podminky vytizovani stiznosti, podnétt a pfipominek k ¢innosti DDM Praha 2
podminky uplaty.

O 0O O O 0O 0O O O

1.3. Vnitini fad se zvefejituje na pfistupném misté, zaméstnanci a Gi€astnici (véetné zdkonnych
zastupcil) jsou s nim seznameni prokazatelnym zptisobem.

Cl. 2
Ziakladni identifikacni udaje

Néazev organizace: Dtm déti a mladeze Praha 2
Ztizovatel: Hlavni mésto Praha
Sidlo organizace: Slezska 920/21, 120 00, Praha 2
Statutarni zastupce:  Reditel organizace
Typ organizace: Piispévkova
ICO: 452 45924

CL3

Pravni a majetkové postaveni organizace

3.1 DDM je organizaci se statutem pravnické osoby, vystupuje v pravnich vztazich svym jménem
a nese odpovednost z téchto vztahti vyplyvajici. Organizacni ¢lanky organizace jednaji v rozsahu
delegované pravomoci.

3.2 Hospodati s majetkem, ktery mu byl svéfen pfti jeho ztizeni a ktery nabyl v prabéhu ¢innosti.




Cl. 4
Vymezeni hlavniho ucelu a pfedmétu ¢innosti

4.1. DDM Praha 2 je stfediskem volného ¢asu. Je ziizen za ucelem vychovy, vzdélavani
a poskytovani rekreacni Cinnosti détem, mladezi a dospélym v jejich volném case.

4.2. Predmétem Cinnosti je poskytovani zajmového vzdélavani podle zékona ¢. 561/2004 Sb.,

o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), podle
vyhlasky ¢&. 74/2005 Sb. o zajmovém vzdélavani a v souladu se Skolnim vzdélavacim programem
DDM Praha 2. Cilem je zejména smysluplné vyuziti volného casu déti a mladeze, rozvoj osobnosti,
schopnosti a nadani G¢astniki a prevence rizikového chovani.

4.3. DDM zajistuje zejména:
4.3.1. pravidelnou zadjmovou ¢innost

Probiha formou pravideln¢ se schazejiciho (obvykle 1x ¢i 2x tydn€) zdjmového utvaru (krouzku),
klubu, kurzu apod. Zajmovy Utvar je vétSinou zfizovan pii minimalnim poctu 6 piihlaSenych
zajemci, o niz§im poctu tcastnikli v odiivodnénych ptipadech (prostory, bezpecnost, prace

s nadanymi détmi aj.) rozhoduje feditel.

Zajmovy utvar (dale jen ZU) vede interni nebo externi zaméstnanec DDM, v nékterych
ptipadech vice zaméstnanci, vyzaduje-li to klima v ZU, napf. v p¥ipadé vyssiho poétu uéastniki
(min. nad 12 uc¢astnikl), pfi nutnosti zvysené bezpecnosti (vodactvi, Serm, lezeni apod.).

Cinnost ZU je obvykle zahajovéana 3. tyden v zai, pierusena obvykle tyden pred vanoénimi
prazdninami a ukoncena obvykle v poloviné ¢ervna (2. tyden v ¢ervnu). Odchylky v jednotlivych
Skolnich letech urcuje feditel DDM.

DDM garantuje, Ze v prubéhu Skolniho roku probéhne minimalné 30 lekci (15 za pololeti)

u krouzkii konanych 1x tydné a 56 lekci (28 za pololeti) u krouzkl konanych 2x tydné. Pokud

z jakychkoli diivodl nebude tento pocet lekci naplnén (napt. dlouhodoba nemoc lektora ¢i technicke
problémy), mize DDM neuskute¢néné lekce nahradit po ukonceni pravidelné ¢innosti na konci
Skolniho roku, popft. pied vano¢nimi prazdninami, ptipadné vratit zakonnym zastupctim ucastnikti
pomérnou ¢ast uhrazené Uplaty. Nevyhovujici termin nahrady pro ucastniky neni divodem

pro vraceni uplaty.

Z diivodu zajisténi plynulého pribéhu zajmového vzdeélavani, bezpecnosti ucastniki
a zachovani rovnych podminek pro vSechny neni zdkonnym zéastupctim umoznéna piitomnost
na pravidelné ¢innosti (krouzcich). Individuélni pfitomnost zakonného zastupce je mozna pouze
po predchozi dohod¢ s vedoucim zajmového utvaru nebo vedenim DDM, zejména v odivodnénych
ptipadech (napt. adaptacni obdobi Ui€astnika, specifické potieby ditéte apod.).

4.3. 2. prilezitostnou ¢innost

Uskuteciiuje se formou nepravidelnych, jednorazovych nebo cyklickych akci (akce pro Sirokou
vetejnost, exkurze, prednasky, besedy, zajezdy, soustiedéni, prehlidky, soutéze, predstaveni,
vychovné programy aj.) ve vSech oblastech zajmové ¢innosti.

4.3.3. tabory a pobytové akce

Ugast na téchto akcich vzniké na zakladé piihlagky a splnéni stanovenych podminek, zejména
v oblasti zdravotni zptisobilosti a thrady i¢astnického poplatku. Podrobné podminky tcasti,

organizace, bezpecnosti, plateb a storna jsou stanoveny v samostatné dokumentaci k jednotlivym
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akcim. Jednotlivé pobytové akce mohou byt tematicky nebo organizacné zamétené na konkrétni
skupinu ucastnikti (napft. podle véku, pohlavi, zaméteni nebo charakteru ¢innosti). Toto omezeni
vychazi z povahy a cile dané akce a neni povazovano za diskriminaci.

4.3.4. spontanni ¢innost

Napt. otevieny klub ¢i herna. Pii spontannich aktivitach se nemusi vést ptihlasky jednotlivych
ucastnikd.

4.3.5. soutéze, prehlidky a osvétovou ¢innost, individualni praci s uc¢astniky, podporu nadani
b 9 b 9
prevenci protispole¢enskych jevi, zajmové vzdélavani handicapovanych ucastniki aj.

CL5
Podrobnosti k vykonu prav a povinnosti uéastnikii zajmového vzdélavani, jejich
zakonnych zastupcu a podrobnosti o pravidlech vzajemnych vztahi
s pedagogickymi pracovniky.

5.1. Ucastnici zajmového vzdélavani v DDM maji pravo:

a) na poskytovani zajmového vzdélavani (dale jen ,,ZV*) podle zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpist, a vyhlasky €. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani, ve znéni pozdéjSich
predpist, v rozsahu poskytovaném DDM,

b) podavat fediteli DDM navrhy k ptipadnému rozsiteni nabidky ZV,

c¢) na informace o prubéhu a vysledcich svého vzdélavani; zdkonni zastupci maji pravo na informace
o vzdé€lavani nezletilého ucastnika,

d) vyjadiovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich ZV,

) na bezpecné prostiedi,

f) na informace a poradenskou pomoc DDM v zéleZitostech ZV.

5.2 Povinnosti ucastniki zajmového vzdélavani v DDM

5.2.1 Povinnosti ucéastniku:

a) fadn¢ dochazet na ZV ve vhodném obleceni a obuvi, dodrZzovat zadsady hygieny a Cistoty a chovat
se v misté konani ZV klidné a ohleduplné, dbat na poradek,

b) dodrzovat vnitini fad DDM, piedpisy a pokyny k ochran¢ zdravi a bezpecnosti; uc¢astnikiim

s pfiznaky onemocnéni je vstup na ZV zakazan,

¢) dodrzovat pravidla sluSného chovani viici vedoucim, ucastniklim i dal§im osobam; zdrzet

se projevi socidlné patologického chovani, diskriminace, Sikany, kyberSikany, neptatelstvi

nebo nasili,

d) plnit pokyny pedagogickych pracovnikil vydané v souladu s pravnimi ptedpisy, vnitinim fddem
a vnitinimi ptedpisy DDM,

e) nevnaset do DDM ani na ZV mimo DDM piedméty, které nesouviseji s ¢innosti (zejména cenné,
nebezpecné nebo jinak nevhodné predméty). Pokud tcastnik tuto povinnost porusi, nese za véci
odpovédnost sam; DDM neodpovida za jejich ztratu ¢i poSkozeni, s vyjimkou prokazatelného
poruseni povinnosti ze strany vedouciho ZV,

f) odkladat obuv a od€v na vyhrazeném miste, ostatni osobni véci ukladat podle pokynt vedouciho
ZV. Cennosti, mobilni telefony, vétsi financni obnosy a dal$i hodnotné véci nesmi Gcastnici
ponechévat bez dozoru v Satnach nebo jinych prostoraich DDM. Pokud vedouci ZV urci misto



pro uschovu cennosti, jsou tcastnici povinni tyto véci ulozit na uréené misto nebo je predat
vedoucimu ZV. Jakoukoli ztratu je ucastnik povinen neprodlen¢ oznamit vedoucimu ZV.

g) piipadné urazy (i drobné poranéni) neprodlené hlésit vedoucimu ZV,

h) je zakdzano vzdalovat se z probihajiciho ZV bez védomi vedouciho ZV.

1) Setrn€ zachazet s pomickami a materidlem pouzivanym v ZV,

J) je zakazano vnaseni zbrani, pyrotechniky, chemickych latek a jinych nebezpecnych predmétu.

5.2.2 Dalsi povinnosti zletilych ucastniku:

a) informovat DDM o zmén¢ zdravotni zplisobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych zdvaznych
skute¢nostech, které mohou mit vliv na prib¢h ZV,

b) ptedem omluvit svou neucast na ZV,

c) poskytovat a aktualizovat udaje nezbytné pro vedeni $kolni matriky v souladu se zdkonem

¢. 561/2004 Sb. a dalsi tidaje podstatné pro pribéh a bezpecnost ZV,

d) uhradit skodu zptisobenou umyslnym poskozenim materialu nebo zatizeni ZV.

5.2.3 Povinnosti zakonnych zastupcu nezletilych ucastnikii:

a) vychovné plsobit na nezletilého ucastnika tak, aby dodrzoval své povinnosti (viz bod 5.2.1),
b) zajistit fadnou dochazku nezletilého ti€astnika na ZV a jeho v€asnou omluvu,

¢) na vyzvani feditele DDM se osobn¢ zucastnit projednani zavaznych otazek tykajicich

se nezletilého ucastnika,

d) informovat DDM o zméné zdravotni zplsobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych zavaznych
skute¢nostech, které mohou mit vliv na prib¢h ZV,

e) poskytovat a aktualizovat tdaje nezbytné pro vedeni Skolni matriky v souladu se zdkonem

¢. 561/2004 Sb. a dalsi tidaje podstatné pro prubeh a bezpecnost ZV,

f) uhradit skodu zpisobenou nezletilym tcastnikem v pfipadé timyslného posSkozeni materialu
nebo zafizeni ZV.

5.2.4 Spole¢né ustanoveni

Pro vSechny ucastniky 1 osoby vstupujici do budov DDM a mist, kde probiha zajmoveé vzdelavani
(v€etné taborli a pobytovych akci), plati zdkaz uZivani omamnych a navykovych latek, alkoholu,
tabakovych vyrobki, elektronickych cigaret, nikotinovych sacki a dalSich latek s obdobnymi ucinky.

5.3. Pedagogicti pracovnici jsou povinni:

a) fidit se ve své ¢innosti zdkony, vyhlaskami a dal$imi pravnimi pfedpisy (Skolsky zékon, vyhlaSka
o z4jmovém vzdélavani, predpisy BOZP), vnitinim fddem a vnitinimi pfedpisy DDM,

b) dodrzovat zésady tucty, pravidel moralky a sluSného chovani,

¢) v prabehu trvani pracovnépravniho vztahu neprodlené¢ informovat feditele DDM o pfipadnych
zménach své bezihonnosti anebo zmén zdravotniho stavu ovliviiujiciho ptedpoklady pro vykon funkce
pedagogického pracovnika,

d) dodrzovat zakaz zneuzivani navykovych latek v rdmci vSech aktivit ZV.

5.3.1 Povinnosti vedouciho ZU:

a) na schiizku ZU pichazet alespot 10 min. pfed zahdjenim &innosti a 15 min. v piipads,

ze se ¢innost kona mimo budovu DDM. V tomto piipadé¢ dat sraz na ¢innost na bezpe¢ném misté
a informovat Gc¢astniky o misté a Case schiizky a zdkonné zéastupce pisemné a s dostatecnym
piedstihem,
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b) dohlizet na zachédzeni se zapijcenym materidlem DDM a zodpovidat za jeho vraceni na pivodni
misto,

c) vést denik ZU, zapisovat do ngj &innost, dochazku Clenli a sestavit plan prace a zavéretné
vyhodnocenti,

d) po skonéeni &innosti ZU odchazi vedouci jako posledni a zodpovida za tklid,

e) veskeré urazy pii ZU zapsat do deniku, nahlasit vedoucimu oddéleni a zikonnym zastupctim
poranéného, poskytnout prvni pomoc, popi. volat 1¢kare,

f) viechny ¢leny ZU seznamit se zasadami bezpeénosti praci pii ZU, zajistit ochranu pied socialné
patologickymi jevy a pted projevy diskriminace, Sikany, neptatelstvi a nésili,

g) svou nepfitomnost na ZU hlasit pfedem svému vedoucimu oddéleni.

5.3.2 Povinnosti vedouciho na akcich a taborech:

a) byt na misté akce ¢i odjezdu na pobytovou akci 15 minut ptedem,

b) odpovidat za organizaci, prubéh a bezpecnost ucastnikii po celou dobu konéni akce. Je povinen
fidit se platnymi pravnimi piedpisy, vnitinim fddem DDM a pokyny vedeni DDM,

c¢) v ramci své ¢innosti pfijima operativni opatieni nezbytna k zajisténi bezpecnosti a plynulého
prubéhu akce,

d) zodpovida v plném rozsahu za prostory, kde ZV probiha, potfadek v nich a za skody zptisobené
v téchto prostorach,

e) po ukonceni aktivit odchédzet z mista ZV jako posledni,

f) soucasné vede stanovenou dokumentaci souvisejici s konanim akce. Zvlasté pak pedagogicko-
organizac¢ni zajisténi akce ¢i tabora.

ClL6
Pravidla vzajemnych vztahi pedagogickych pracovniki a jinych ucastniki
zajmového vzdélavani (zakonnych zastupca nezletilych ucastniki)

Pravidla vzajemnych vztahli jsou zaloZena na dodrZovani zasad vzdjemného respektovani, ucty,
pravidel moralky a sluSného chovéani.

6.1 Zasady poskytovani zijmového vzdélavani:

a) podle zasad

- rovného pfistupu bez jakékoliv diskriminace,

- vzajemng¢ Ucty, respektu, ndzorové snasenlivosti, solidarity a dlstojnosti vSech ti¢astnik;
b) zpravidla za uplatu, kterd mize byt v odivodnénych piipadech, podle vnitini smérnice feditele
DDM, snizena, prominuta, popiipad€ vracena jeji pomérna Cast.

6.2 Zajemce o poskytovani zajmového vzdélavani se stava ucastnikem:

a) zpravidla po zaplaceni Uplaty, na zaklad¢ podané piihlasky nebo jinak projeveného z4jmu ucastnika,
(nezletilé ptihlasuji jejich zakonni zastupci);

b) v potadi podle dorucenych piihlasek, pokud zajemce o ZV splituje pfedem stanovena kritéria (vek,
zdravotni stav, znalosti z oboru apod.);

¢) pokud v dan¢é formé& ZV neni naplnén ptfedem schvaleny pocet ucastniki;

d) po rozhodnuti vedouciho odd€leni DDM o pfijeti ucastnika do ZV. V piipade nesouhlasu ucastnika
s rozhodnutim vedouciho oddéleni DDM rozhoduje o piijeti zdjemce do ZV teditel DDM.



6.3 Hodnoceni vysledki ZV provadi zpravidla vedouci ZV:

a) slovné — hodnoceni jednotlivct — vysledky jednotlivych tcastnikl v pribehu a pti ukoncenti;
b) pisemné¢ — hodnoceni dané formy ZV v deniku, zejména hodnoceni splnéni planu. Provadi
se na zaver Skolniho roku.

6.4 V pribéhu skolniho roku l1ze ukon¢it dalsi ucast na zijmovém vzdélavani:

a) na zaklad¢ zadosti ucastnika ZV (u nezletilych na zaklad¢ zaddosti zdkonného zastupce);

b) v ptipad¢ opakované¢ho hrubého porusovani povinnosti ucastnika (¢l. 5.2) na zéklad¢ pravomocného
rozhodnuti feditele DDM;

¢) z jiného zavazného diivodu na stran¢ ucastnika.

V piipad¢ ukonceni tcasti Ucastnika v ZV v priabehu Skolniho roku muze ucastnik (jeho zakonny
zastupce) pisemné pozadat o vraceni pomérné ¢astky uhrazené uplaty za ZV. V tomto ptipadé posoudi
narok a vysi ¢asti uplaty k vraceni feditel DDM.

CL7
Stanoveni zptusobu evidence ucastnikii
pro jednotlivé formy zajmového vzdélavani

7.1. Uvodni ustanoveni

a) Zpusob evidence ucastnikli v jednotlivych forméach ZV stanovuje feditel DDM v souladu
s §15 vyhlasky ¢.74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpisi;

b) pfi vedeni a zpracovavani osobnich udajii ucastnikli jsou pracovnici DDM povinni postupovat
v souladu s Nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (GDPR) a zékonem ¢. 110/2019
Sb., o zpracovani osobnich udaji, ve znéni pozdéjsich predpist. DDM poskytuje osobni udaje pouze
osobam opravnénym podle zvlastnich pravnich ptedpisii, zejména v souladu s § 28 zakona ¢. 561/2004
Sb., skolsky zakon, ve znéni pozdéjsich predpisi;

c¢) formy zdjmového vzdélavani (podle § 2 Vyhlasky ¢.74/2005 Sb., o zdjmovém vzdelavani, ve znéni
pozdé&jSich predpist)

- pravidelna vychovna, vzdélavaci a zajmova €innost,

- ptilezitostna vychovna, vzdélavaci, zdjmova a tematickd rekreacni Cinnost v misté sidla DDM,

- tdborové a dalsi ¢innosti spojené s pobytem mimo misto sidla DDM,

- osvétova Cinnost vetné shromazd’'ovani a poskytovani informaci pro déti, mladez, dalsi osoby
a vedeni k prevenci socidln€ patologickych jevi,

- individualni prace (zejména vytvafenim podminek pro rozvoj nadani ucastniki zajmového
vzdélavani),

- oteviena nabidka spontannich ¢innosti.

7.2. Evidence — udaje o ucastnicich

DDM v souladu s §28 Skolského zakona vede Skolni matriku — tj. evidenci ucastniki ZV, kterd podle
povahy ¢innosti miZe obsahovat tyto udaje o ti€astnikovi:

a) jméno, pfijmeni, rodné Cislo, stitni obCanstvi, misto trvalého pobytu, adresu pro dorucovéni
pisemnosti, telefonické a e-mailové spojent;

b) datum zahgjeni a ukonceni ZV (+ ndzev ZV, jméno a piijmeni vedouciho ZV);

c) udaje o zdravotni zplsobilosti, popiipadé¢ o zdravotnich obtizich, které by mohly mit vliv
na poskytovani ZV;

d) oznaceni skoly, kde se ucastnik vzdélava;



e) u nezletilych ucastnikd: jméno a piijjmeni zdkonného zastupce, misto trvalého pobytu, adresu
pro dorucovani pisemnosti, telefonické a e-mailové spojeni.

7.3. Stanoveni zpiisobu evidence ucastniki v jednotlivych formach ZV
7.3.1. pravidelna vychovna, vzdélavaci a zajmova &innost — zajmové ttvary (ZU)

- udaje podle bodu 7.2. rozsah a) az e) v elektronické podobé

- vedouci ZV daéle vede i denik zdjmového utvaru v elektronické podobé.

Denik ZU obsahuje: piesny nazev ZU, oznaéeni $kolniho roku, den, ¢as, misto konani schiizek,
jméno a pifjmeni vedouciho ZV, seznam &lenti (zapsanych ucastniki) ZU, jejich datum narozent,
adresu, telefon, dochazku na ZV, vykaz prace (datum schiizky, pocet hodin, program schiizky),
celoro¢ni plan prace na Skolni rok, zhodnoceni celoro¢ni ¢innosti (planu), doporuc¢enou metodiku.

7.3.2. prilezitostna vychovna, vzdélavaci, zaijmova a tematicka rekreacni ¢innost

- akce pro vefejnost, vyukové programy, kratkodobé kurzy, prednasky, besedy, turnaje, piilezitostné
soutéze, exkurze, vylety, zajezdy a jiné — podle povahy cinnosti tidaje zpravidla podle bodu 7.2.
maximalné v rozsahu a) az e), a to v elektronické formé¢ nebo v podob¢ prezencni listiny, zpravidla
vSak bez evidence pouze zapis poctu ucastniki,

7.3.3. taborové a dalsi ¢innosti spojené s pobytem mimo misto sidla DDM

- udaje podle bodu 7.2. rozsah a) az e) v elektronické podobé

- u pobytovych akci del§ich nez 5 dnt ucastnik predklada lékarsky posudek zdravotni zptisobilosti
k ucasti na pobytové akci a pisemné prohlaSeni (bezinfekcnost) ucastnika (u nezletilych — prohlaSeni
zéak. zastupcit).

7.3.4. otevicena nabidka spontannich ¢innosti

- zpravidla bez evidence pouze zapis poctu ucastnikti, pokud neni urceno jinak.

, CL 8
Uplata zajmového vzdélavani

Zajmové vzdélavani (dale jen ,,ZV*) se zpravidla poskytuje za Gplatu. Uplata mize byt
v odiivodnénych ptipadech sniZena, prominuta nebo miiZze byt vracena jeji pomérna ¢ast,
a to v souladu s vnitini smérnici feditele DDM.

8.1. Uplata za pravidelnou &innost v zajmovych witvarech
Uplata za pravidelnou ¢innost v zajmovych ttvarech se stanovuje na obdobi skolniho roku v souladu

s vyhlaskou €. 74/2005 Sb., o zdyjmovém vzdé&lavani, ve znéni pozdéjsich predpist.
Konkrétni vySe tplaty je stanovena cenikem vydanym feditelem DDM pro ptislusny Skolni rok.

8.2. Uplata za dal3i formy zajmového vzdélavani

Uplata se stanovuje také pro dalsi formy zajmového vzdélavani, zejména pro tabory, vyukové
programy, jednorazové akce, workshopy, soutéZe a dalsi ¢innosti organizované DDM.



Vyse tplaty je stanovovana s ohledem na charakter a rozsah jednotlivych akei, pravidla
financovani DDM a podminky stanovené ziizovatelem.

Konkrétni vySe tplaty je zvetejiiovana v informacnich a propagacnich materidlech,
na piihlaskach a na webovych strankach DDM.

Reditel DDM muzZe pro jednotlivé &innosti nebo akce stanovit rozdilnou vysi Gplaty.

8.3. SniZeni nebo osvobozeni od uplaty

Reditel miize na zakladé pisemné Zadosti uéastnika nebo jeho zakonného zastupce ve zv1ast
odtivodnénych piipadech v souladu s § 11 vyhlasky ¢. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani,
rozhodnout o sniZzeni nebo prominuti uplaty.

CL9
Provoz a vnitini rezim DDM

9.1 Provoz DDM

a) DDM uskuteciiuje ZV ve vice oblastech, zpravidla po cely Skolni rok, tj. i ve dnech, kdy neprobiha
Skolni vyu€ovani a v omezené mife i o prazdninéch;

b) jednotlivé formy ZV se uskute¢iuji podle Skolniho vzdé&lavaciho programu, mési¢nich planii
a ro¢niho planu, kter¢ DDM vhodné zvefejiuje prostiednictvim internetovych stranek
www.ddm-ph2.cz;

c) DDM miize v pribéhu zdjmového vzdelavani potizovat fotografie, obrazové nebo zvukové zaznamy
za uCelem dokumentace a propagace své Cinnosti, a to v souladu s pravnimi ptredpisy o ochrané
osobnich tdaji a ud€lenymi souhlasy subjektti udaji.;

d) informace o jednotlivych formach a akcich ZV DDM zvefejiuje, popft. je lze ziskat: na webovych
strankach DDM, na socidlnich sitich, nasténkach, popt. osobné ¢i telefonicky na pracovistich DDM;
e) dobu, misto kondni a vysi uplaty za ZV schvaluje feditel DDM na zéklad¢ navrhu vedoucich
odd¢leni DDM,;

f) komunikace mezi DDM a tc¢astniky zdjmového vzdélavani nebo jejich zdkonnymi zastupci probiha
zejména elektronicky, pfedevSim prostfednictvim e-mailu, elektronického ptihlaSovaciho systému
nebo webovych stranek DDM. U&astnici a jejich zdkonni zastupci jsou povinni udrzovat své kontaktni
udaje aktudlni;

g) dohled nad nezletilymi G€astniky vykonava pedagogicky pracovnik od okamziku pfevzeti G€astnika
na pfedem ureném misté¢ a v urCeném case do okamziku jeho piedani zakonnému zastupci nebo
do jeho samostatného odchodu v souladu s udaji uvedenymi v piihlaSce ¢i jinak prokazatelné
oznamenymi zadkonnym zastupcem. Skute€nost, zda nezletily Uc€astnik odchdzi samostatné, uvadi
zakonny zastupce v piihlasce;

h) DDM si vyhrazuje pravo omezit, pferusit nebo zrusit zdjmové vzdélavani nebo jednotlivé aktivity
v ptipadé mimotadnych okolnosti, které znemoznuji nebo podstatné omezuji bezpecny a fadny pribch
¢innosti, zejména z divodu havarie, epidemie, nepfiznivych klimatickych podminek, technickych
problémi nebo rozhodnuti orgénii vefejné moci;

1) dal$i podrobnosti provozu mohou obsahovat vnitini smérnice DDM.

9.2. Vnitrni rezim DDM

a) Z bezpecnostnich diivodi je vstup rodicii a dalSich osob, které nejsou ucastniky zajmoveého
vzdélavani, do prostor pracovist DDM povolen pouze po predchozim nahlaSeni na recepci DDM.
Tyto osoby jsou povinny dodrZovat vnitini fad DDM, chovat se sluSné€ a nerusit probihajici zdjmové
vzdélavani. DDM je opravnéno vykazat osoby, které narusuji prub¢h zajmového vzdélavani nebo
porusuji vnitini fad.
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b) Rodice a dalsi doprovazejici osoby nemayji ptistup do probihajiciho zdjmového vzdélavani,
pokud to pfedem nepovoli vedouci zdjmového vzdelavani nebo vedeni DDM. Ptitomnost dalSich
osob miiZze narusovat priab¢eh ¢innosti a negativng plisobit na ucastniky vzdelavani.

¢) Po ukonceni ¢innosti pieda vedouci zajmového utvaru dité zadkonnému zastupci v prostoru k tomu
uréeném. Pokud mé Gcastnik povolen samostatny odchod, mtze po skonceni ¢innosti odejit
samostatn¢é. Vyjimecny diivejsi nebo samostatny odchod ucastnika, ktery nemé samostatny odchod
povolen, je mozny pouze na zaklad¢ prokazatelného ozndmeni zdkonného zastupce, zejména
prostiednictvim e-mailu, elektronického systému DDM nebo pisemné zZadosti. DDM nenese
odpovédnost za tcastnika po jeho samostatném odchodu v souladu s udaji uvedenymi zakonnym
zastupcem.

d) U zajmové Cinnosti probihajici na riznych mistech informuji vedouci zajmového vzdélavani
zékonné zastupce o misté a Casu srazu ucastniki v dostatecném predstihu, zpravidla pisemnou
formou prostfednictvim e-mailu. V pfipadé zmény mista konani, ¢asu srazu nebo zruseni ¢innosti,
naptiklad z dlivodu zmény pocasi ¢i nahlého onemocnéni vedouciho, jsou ucastnici nebo jejich
zakonni zastupci informovani pisemné prostiednictvim e-mailu, ptipadné také SMS zpravou,
vyzaduje-li to ¢asova naléhavost. Zdkonny zastupce je povinen udrzovat kontaktni udaje aktudlni.
e) Uastnici ptichazeji na misto konani zajmového vzdélavani ve stanovenou dobu a s predepsanymi
pomiuckami nebo vybavenim. Nema-li ti€astnik ptedepsané vybaveni, naptiklad vhodnou sportovni
obuv, miize vedouci zdjmového vzdélavani rozhodnout o omezeni ti¢asti na konkrétni ¢innosti

z bezpecnostnich divodu.

f) Zajmové vzdélavani zahajuje a ukoncuje pedagogicky pracovnik — vedouci zdjmového vzdelavani.
Jeho pokyny vydané v souladu s pravnimi ptedpisy, vnitinim fadem a dal§imi vnitinimi ptedpisy
DDM jsou pro ucastniky zdvazné a ucastnici jsou povinni je respektovat.

g) Dohled nad nezletilymi G¢astniky vykondva pedagogicky pracovnik od okamziku pievzeti
ucastnika na pfedem uréeném misté a v ur¢eném cCase. Skutecnost, zda nezletily u€astnik odchézi
samostatné, uvadi zakonny zéstupce v ptihlasce.

h) Nalezené véci jsou ukladany na ur¢eném misté¢ v DDM. Ztraty a nalezy DDM uchovava po dobu
1 mésice od jejich nalezeni. Nevyzvednuté véci mohou byt po uplynuti této lhiity predany
charitativni organizaci nebo ekologicky zlikvidovany.

1) Pro jednotlivé ¢innosti a prostory vydava DDM provozni fady (budov, pracovist,, dilen apod.),

se kterymi jsou Gcastnici seznameni a jsou umistény na nasténkach v dané mistnosti. Tyto provozni
fady jsou pro ucastniky zavazné a Gi€astnici jsou povinni je disledné dodrZovat.

j) V prostoraich DDM i mimo né je v ramci zajmového vzdélavani vSem ucastnikiim i pracovnikiim
DDM ptisné zakazano koufit, uzivat nikotinové vyrobky, elektronické cigarety, poZzivat alkoholické
napoje a uzivat jiné navykové latky. Pro vSechny Ucastniky, zaméstnance 1 dal§i osoby vstupujici

do prostor DDM nebo ucastnici se aktivit organizovanych DDM plati zakaz vstupu pod vlivem
alkoholu, omamnych a psychotropnich latek nebo jinych latek zpisobilych ovlivnit chovani

a schopnost bezpecné i¢asti na ¢innosti. Osobam pod vlivem téchto latek miize byt vstup do prostor
DDM nebo ucast na aktivité¢ odepten, ptipadné mohou byt z ¢innosti vykéazany.

k) V DDM ani v rdmci z4jmového vzdelavani neni povolena:

o cCinnost politickych stran a politickych hnuti ani jejich propagace,

o reklama, kterd je v rozporu s cili a obsahem z4jmového vzdélavani,

o distribuce nevyzadanych obchodnich materiali bez souhlasu vedeni DDM,

o reklama a prodej vyrobkl ohrozujicich zdravi, psychicky nebo moralni vyvoj ucastniki
zdjmoveho vzdélavani nebo pfimo ohroZujicich ¢i poskozujicich Zivotni prostredi (§ 32
zakona €. 561/2004 Sb., Skolsky zékon, v platném znéni).



9.3 Vychovna opatieni

Vychovna opatifeni mohou byt udélovana a ukladéna podle § 31 zakona ¢. 561/2004 Sb. ve znéni
pozdé¢jsich predpist.

9.4.Stiznosti, podnéty a pripominky k ¢innosti DDM

Stiznosti, podnéty a pfipominky k ¢innosti DDM mohou podéavat ucastnici samostatné
nebo prostfednictvim internich zaméstnanci odbornych pedagogickych oddéleni fediteli, zastupci
feditele nebo pisemné na adresu sidla DDM. DDM fesi vSechny takto obdrzené podnéty a pisatele
vyrozumi v ptipadé, ze uvede své jméno, pfijmeni a kontakt.

¢l. 10
Podminky zajiSténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi castniki zajmového
vzdélavani a jejich ochrany pred socialné patologickymi jevy, projevy
diskriminace, nepiatelstvi nebo nasili.

10.1 Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi ucastniki zajmového vzdélavani
Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi ucastnikt ZV je prioritou pii vSech ¢innostech vzdélavani.

10.1.1 pedagogicti i nepedagogicti pracovnici DDM — vcéetné vedoucich ZV jsou v ramci ZV
i v souvisejicich ¢innostech povinni:

a) prihlizet k zékladnim fyziologickym pottebam tucastniki a vytvaret podminky pro zdravy vyvoj
ucastnikli ZV;

b) poskytnout ucastnikiim nezbytné informace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi,

c) dodrzovat pifedpisy k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a protipozZarni piedpisy.
Pokud zjisti zadvady a nedostatky ohrozujici zdravi a bezpecnost osob, nebo jiné¢ zavady technického
razu, nebo nedostate¢né zajisténi budovy, je jejich povinnosti informovat o téchto skutecnostech
nadfizeného a v ramci svych schopnosti a moznosti zabranit vzniku Skody;

d) sledovat zdravotni stav ucastnikl a v pfipad€ ndhlého onemocnéni nebo trazu, informovat obratem
vedeni DDM a zékonné zastupce. Pfi Grazu poskytnout ucastnikovi prvni pomoc, zajistit oSetfeni
lékafem a vse zapsat do knihy urazil, u ZU i do deniku. Ugastnik miize byt odesldn k lékaiskému
vySetieni ¢i oSetfeni jen v doprovodu dospélé osoby;

e) vedouci ZV provedou prokazatelné pouceni Gidastnikii o BOZP a PO u ZU na prvni schtizce $kolniho
roku a dodatecné pouceni ucastnikli, kteti pfi prvni hodin€ chybéli, u dalSich forem ZV vzdy
pred zahdjenim vzdélavani. O poudeni téastnikii provede vedouci zaznam (v piipadé ZU do deniku);

f) pouzivat pfi praci pfedepsané ochranné pracovni prostiedky a zatizeni

10.1.2 ucastnici jsou v ramci ZV i v souvisejicich ¢innostech povinni:

a) dasledné dodrzovat pokyny vedoucich ZV k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi v ramci ZV
1 souvisejicich ¢innostech;

b) pocinat si tak, aby nezptisobili poruseni bezpecnosti a poskozeni zdravi sob¢€ ani jinym tcastnikiim;
c) ptipadné trazy (i drobna poranéni) neprodlené ohlasit vedoucimu ZV;

d) nemanipulovat s elektrickymi spottebici, vypinaci, ndstroji a ptistroji bez dohledu pedagoga;

e) v ptipadé€ zjiSténi vzniku rizika nebo pfipadnych nedostatkii v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi
neprodlené upozornit na tuto skute¢nost vedouciho ZV.
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10.2 Zajisténi ochrany ucastniki pred socialné patologickymi jevy, projevy diskriminace,
nepratelstvi nebo nasili.

10.2.1 pedagogicti i nepedagogicti pracovnici DDM (interni i externi pracovnici) jsou v ramci ZV
i v souvisejicich ¢innostech povinni:

a) vytvaret podminky pro pfedchazeni vzniku socialné patologickych jevi, projevl diskriminace,
nepratelstvi, Sikany a nasili u ucastniki;

b) v ptipad¢ zjisténi uvedenych negativnich jevii a projevli neprodlené zjednat népravu a ihned
informovat vedouciho odd¢leni a feditele DDM o zjisténych skute¢nostech a ptijatych opatienich.

10.2.2 ucastnici jsou v ramci ZV i v souvisejicich ¢innostech povinni:

a) disledn¢ dodrzovat pokyny vedoucich ZV k zamezeni a ptfedchazeni vzniku socialné patologickych
jevu, projevi diskriminace, neptatelstvi a nésili u i€astnikli v ZV 1 souvisejicich ¢innostech;

b) vedouciho ZV ihned upozornit na ptipadné zjisténi anebo podezieni na mozny vyskyt socialné
patologickych jevi, projevi diskriminace, neptatelstvi nebo nasili.

10.3. Evidence urazu

a) zdznam o Urazu provadi zaméstnanec DDM, ktery v dobé vzniku tirazu vykonaval nad Gcastniky
ZV dohled. Okamzit¢ informuje vedeni DDM.;

b) v knize Urazii se eviduji vSechny trazy Gcastnikli zajmového vzdélavani (dale jen "araz"), ke kterym
doslo pfi vzdélavani a s nim ptimo souvisejicich ¢innostech, a to nejpozdéji do 24 hodin, kdy se DDM
o urazu dozvi. Pokud k Urazu dojde na vicedenni akci mimo Skolu, lhiita se posouva na dobu 24 hod.
po skonceni akce.;

¢) o Urazu nezletilého zadka podd DDM bez zbytecného odkladu hlaSeni jeho zdkonnému zéastupci. Dalsi
ohlasovaci povinnost plni v souladu s provadécim piedpisem ke Skolskému zakonu;

d) osobni tdaje, které jsou soucasti knihy irazii, mohou byt zpracovavany pouze za G¢elem evidence
urazl, popiipadé jako podklad pro vyhotoveni zaznamu o Urazu, podléhaji ochran¢ osobnich udaji
podle platnych pravnich pfedpisi.

¢l 11
Podminky zachazeni s majetkem DDM ze strany ucastnik zajmového
vzdélavani.

Vedouci i tcastnici ZV jsou povinni Setrn€ a hospodarné zachazet s pomiickami a materidlem
pro ZV.
Ten, kdo umysIné€ poskodi anebo zni¢i material anebo zatizeni pro ZV, je povinen $kodu nahradit.

¢l 12
Zavéreéna ustanoveni.

Tato smérnice feditele DDM Praha 2 nabyva Gc¢innosti dnem 1. 6. 2026.
Soucasné dnem 1. 6. 2026 ru$im Smeérnici feditele 2015/117/54/18 ,,Vnitini fad DDM*

V Praze dne 1. 6. 2026 Bce. Karla Rampasova (feditelka) ~ Dum détia n121édeie
Praha

Slezska 21/920, 120 00 Praha 2

1C0: 45245924 ®

11



